
 

 COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO 
CONCURSO PÚBLICO CIS 002/2017  

 

EXTRATO DO EDITAL 
 

A COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso II da 
Constituição da República Federativa do Brasil, Leis Municipais vigentes, em especial a Lei Municipal nº 1.867, 
de 6 de janeiro de 2017, realizará Concurso Público, para o preenchimento de cargos criados no quadro da 
Companhia Ituana de Saneamento. O presente Concurso Público destina-se aos cargos constantes do item 02. 
deste edital, vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste. 
 

As INSCRIÇÕES serão realizadas na modalidade INTERNET, diretamente pelo candidato no site 

www.shdias.com.br, a partir das 08:00h de 13 de Dezembro de 2017 até as 23:59h a 10 de Janeiro de 2018. 
 

Todas as divulgações e informações sobre o presente Concurso Público serão disponibilizadas nos sites 
www.shdias.com.br e www.cis-itu.com.br, a partir da data de abertura das inscrições, portanto é de inteira 
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicações. Segue a tabela de Cargos: 

 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 30,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornada de 
Trabalho 

201 Motorista 01 
-Ensino Fundamental  Completo; e 
-Habilitação: CNH no mínimo no 
categoria  “D”. 

1.019,56                     40 horas semanais 

202 Oficial de Conservação predial 01 -Ensino Fundamental Completo. 1.019,56 40 horas semanais 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 50,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornada de 
Trabalho 

301 Operador de Call Center 01 - Ensino Médio Completo. 1.287,41 30 horas semanais 

302 Recepcionista 01 - Ensino Médio Completo. 1.019,56 40 horas semanais 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO COM CURSO TÉCNICO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 50,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornada de 
Trabalho 

401 Técnico em Operação de Tratamento 07 

- Ensino Médio Completo; e 
- Curso de Técnico em Química ou Meio 
Ambiente, com Registro no respectivo 
Conselho – CRQ. 

1.642,93 40 horas semanais 

Benefícios 

a) Cesta básica ou vale alimentação; e 
b) Vale transporte. 

Itu, 13 de dezembro de 2017. 

 
VINCENT ROLAND MENU 
Superintendente da CIS 

http://www.shdias.com.br/

